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Plan (es) de estudio en los que se imparte: Licenciatura en Disefio y Licenciaturas afines adscritas a
las Dependencias de Educacion Superior de Artes, Cultura y Disefio; y Educacion y Humanidades.

ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Presentacion: La unidad de aprendizaje introducira al estudiantado a diferentes metodologias para la
organizacion y gestion de proyectos de divulgacion y difusion de las ciencias y las tecnologias.

Propésito de la unidad de aprendizaje: Desarrollar proyectos y mecanismos para la comunicacion de
conocimientos.

Competencias que contribuyen al perfil de egreso.
Competencias bdasicas

CB1.Lectura, analisis y sintesis
CB2.Comunicacién oral y escrita
CB3.Aprendizaje estratégico
CB4.Razonamiento légico — matematico
CB5.Razonamiento cientifico
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Competencias genéricas

CG1.Resolucién de problemas

CG2.Pensamiento critico

CG4.Trabajo colaborativo

CG10.Busqueda, valoracion y gestion de informacion
CG18.Responsabilidad social y ciudadania

Transferibles para el trabajo

CL1. Digitales para el trabajo

CL2.Socioemocionales para el trabajo

CL3.Competencias para el trabajo disciplinar

CL4.Competencias para el aprendizaje a lo largo de la vida laboral (aprender, reaprender y
desaprender)

Competencias especificas disciplinares

CD1. Estudia, indaga y atiende problemas sociales de forma critica y autocritica, mediante debates y
reflexiones con perspectiva transdisciplinar, sustentable, inclusiva e intercultural, para resolverlos a través
del disefo (en grafico, en objetos o en medios audiovisuales) como factor de cambio social y procurador
de bienestar.

CD2. Utiliza metodologias, teorias, técnicas, medios y soportes disciplinares, a través de la resolucién de
problemas complejos para la investigacion, planeacion, produccion y distribucion del disefio (en gréfico,
en objetos o en medios audiovisuales) a nivel interpersonal, grupal, organizacional y social.

CDa3. Propone soluciones creativas y asertivas de disefio (grafico, en objetos o en medios audiovisuales)
a problemas sociales, mediante el analisis del acontecer actual, para resolverlos con base en las
necesidades de la sociedad desde las perspectivas intercultural, ambiental, social, econémica y ética.

CD4. Aborda e identifica problemas de disefio, conceptualizacion y producciéon en Medios Audiovisuales
mediante el uso de técnicas y tecnologias de vanguardia para resolverlos con perspectiva transdisciplinar,
intercultural, inclusiva y sustentable y responsabilidad social.

CONTENIDOS

Bloques: Temas:

Conceptualizacion de actividades de divulgacién, 1. Conceptualizacion de actividades de

materiales y métodos. divulgacién, materiales y métodos.

1.1. Analisis del contexto, publico meta,
audiencias o beneficiarios.

1.2. Talleres interactivos o participativos

1.3. Exposiciones y demostraciones
interactivas o participativas

2. Planeacion, disefio, ejecucion y evaluacion de
proyectos de divulgacion
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3. Gestion de proyectos para la divulgacion de la 1.4. Material didactico, audiovisual, grafico,
ciencia etc.

2. Planeacién, disefo, ejecucién y evaluacion

de proyectos de divulgacion.

2.1. Elaboracion de programa y maqueta del
proyecto

2.2. Fabricacién o manufactura

2.3. Elaboracién de calendarios, formatos y
reportes.

2.4. Implementacién y capacitacion.

3. Gestidn de proyectos para la divulgacion de
la ciencia
3.1. Esquema de financiamiento
3.2. Indicadores de gestion y control.
3.3. Sistema de evaluacion

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Estrategias de aprendizaje sugeridas (Marque X)

Aprendizaje basado en problemas ( x) | Nemotecnia ()
Estudios de caso ( x) | Analisis de textos ()
Trabajo colaborativo (x ) | Seminarios ()
Plenaria () |Debate ()
Ensayo () |Taller (x)
Mapas conceptuales () |Ponencia cientifica ()
Disefio de proyectos () |Elaboracion de sintesis ()
Mapa mental () |Monografia ()
Practica reflexiva () |Reporte de lectura ()
Tripticos () |Exposicién oral ()
Otros Material bibliografico, pantalla o proyector.

Estrategias de ensefianza sugeridas (Marque X)
Presentacion oral (conferencia o exposicion) | ( x ) | Experimentacion (practicas) ()
por parte del docente
Debate o Panel (x ) | Trabajos de investigacion documental (x )
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Lectura comentada

Anteproyectos de investigacion

Seminario de investigacion

Discusion guiada

Estudio de Casos

Organizadores graficos
(Diagramas, etc.)

Foro

Actividad focal

Demostraciones

Analogias

Ejercicios practicos (series de problemas)

Método de proyectos

Interaccion la realidad (a través de videos,
fotografias, dibujos y software especialmente

Actividades generadoras de
informacion previa

disefiado).

Organizadores previos () |Exploracién de la web ()
Archivo ( ) |Portafolio de evidencias ()
Ambiente virtual (foros, chat, correos, ligasa | ( ) | Enunciado de objetivo o intenciones ()

otros sitios web, otros)

Otra, especifique (lluvia de ideas, mesa redonda, textos programados, cine, teatro, juego de roles,
experiencia estructurada, diario reflexivo, entre otras): Discusién dirigida, diario reflexivo

CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios Porcentaje
Ejercicios 50%
Asistencia 20%
Proyecto final 30%
Total 100 %

PERFIL DEL PROFESORADO

Maestria o Doctorado en areas afines a la licenciatura y la unidad de aprendizaje, con experiencia
docente comprobable y desarrollo teérico en temas como ética y analisis del discurso. Maestria o
Doctorado en filosofia o humanidades. Tedrico de la imagen o del arte con posgrado.

REFERENCIAS

Basicas:

Guardia, L. (2000). El disefio formativo: un nuevo enfoque de disefio pedagdgico de los materiales
didacticos en soporte digital. En Sangra A., Duart, J.M. (Comp.) Aprender en la virtualidad. Coleccién
Biblioteca de Educaciéon. Nuevas tecnologias. Barcelona: EDIUOC/Gedisa




